
H I S T O I R E S  À  S U C C È S ,
U N  P R O J E T  Q U I  N O U S  

F A I T  D U  B I E N !

P A R  C O S M O S S  K A M O U R A S K A



E N  B R E F . . .  
Les histoires à succès, ce sont des capsules vidéos mettant en scène des
jeunes, des organismes et des employeurs qui favorisent l’intégration en
emploi des jeunes ayant des difficultés et des limitations. Les parcours
atypiques sont valorisés afin de mettre en lumière tout le potentiel du
travail collectif derrière chaque histoire. 

À chacune des histoires à succès, les gestes posés seront mis en valeur
afin d’encourager de bonnes pratiques à mettre en place pour améliorer
l’intégration socioprofessionnelle en plus de promouvoir les services des
organismes qui accompagnent les jeunes.

O B J E C T I F S
G É N É R A U X

Encourager les jeunes

vulnérables à persévérer

dans leur recherche

d’emploi. 

 

Outiller les jeunes pour

faciliter leur intégration

sociale au marché du

travail. 

 

Sensibiliser la population

et les employeurs sur la

réalité des jeunes

vulnérables.

I N F O R M A T I O N S
C O M P L É M E N T A I R E S

Nous souhaitons valoriser les

jeunes et leur parcours, mais aussi:

*Créer des ouvertures de nouveaux

milieux de stage/ nouvelles

collaborations

*Changer la vision que les gens ont

des jeunes ayant des parcours

atypiques

*Valoriser le parcours FMS

*Déconstruire certains préjugés

que les gens peuvent entretenir

envers les jeunes éprouvant des

difficultés

*Augmenter le bassin de main

d’œuvre / employabilité

 

 

P O U R  E N
S A V O I R  P L U S

François Dupont
 Enseignant
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cskamloup.qc.ca
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Directrice
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Enjeu
principal

Intégration socio-
professionnelle

Personnes
visées

Jeunes en
intégration socio-
professionnelle

On les
retrouvera sur
le site web de 


